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Geachte Adviesraad Sociaal Domein Gemert-Bakel,

Op 23 januari 2025 heeft u het college een advies gestuurd over het
Vrijwilligersbeleid Gemert-Bakel. In deze brief leest u onze beantwoording.

Beantwoording

Ten eerste danken we u voor de complimenten voor het participatieproces waarmee
het vrijwilligersbeleid tot stand is gekomen. Deze werkwijze komt voort uit het
Handelingskader Participatie van de gemeente Gemert-Bakel. Het vrijwilligersbeleid
was een van de pilotprojecten waarbij we voor het eerst met dit handelingskader
werkten. In het vervolg zal er bij projecten en beleidsstukken vaker op deze manier
gewerkt gaan worden.

We waarderen dat de adviesraad de visie ondersteunt dat de gemeente meer “naast’
de vrijwilliger moet staan. Wij zien het oprichten van het vrijwilligerssteunpunt als het
belangrijkste instrument hiervoor. Bij het uitvoeren van het vrijwilligersbeleid heeft dit
dan ook onze eerste focus. Het streven is dat het vrijwilligerssteunpunt in september
2025 operationeel is.

Daarnaast benoemt de adviesraad werven van vrijwilligers en het aantrekkelijk
maken van vrijwilligerswerk als een belangrijk aandachtspunt. De gemeente wil zoals
de adviesraad adviseert, faciliteren in het onder de aandacht brengen van de
mogelijkheden van vrijwilligerswerk. Dat doen we met een centraal online
vrijwilligerssteunpunt op www.onsgemertbakel.nl. Op dit platform komt ook een
vacaturebank voor vrijwilligersvacatures. Daarnaast laten we het
vrijwilligerssteunpunt de behoeftes met betrekking van fysieke promotie
onderzoeken. En ten slotte zal het vrijwilligerssteunpunt gaan samenwerken met
scholen om zo jongeren bij vrijwilligerswerk te betrekken.

Een andere suggestie van de Adviesraad is om bij acties voor het actief werven van
vrijwilligers ook nadrukkelijk inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt te
betrekken. Dit punt is door de gemeenteraad tijdens de behandeling van het
vrijwilligersbeleid ook uitdrukkelijk genoemd. We gaan onderzoeken hoe we dit
kunnen realiseren.

Ten slotte schrijft de adviesraad dat het belangrijk is dat vrijwilligers en hun
organisaties met elkaar kennis kunnen maken, met elkaar kunnen sparren en kennis
kunnen delen. Als gemeente willen we dit samen met het vrijwilligerssteunpunt
faciliteren door 0.a. het opzetten van een functioneel informatieplatform en het
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organiseren van trainingen en cursussen. Ook maken we een plan voor het
waarderen van vrijwilligers. Een vrijwilligersdag, zoals de adviesraad voorstelt,
nemen we mee als een van de mogelijkheden hiervoor.

Bovenstaande en andere acties ten behoeve van de uitvoering van het
vrijwilligersbeleid Gemert-Bakel hebben we gebundeld in een actieplan/
uitvoeringsprogramma. Dit is een zogenaamd dynamisch document, wat betekent dat
we deze continue bijstellen, aanvullen en verbeteren indien nodig. De huidige versie
is ter informatie aan deze brief toegevoegd.

Meer informatie

Heeft u nog vragen? Neem dan contact op met mevrouw Kim de Jong. Mail naar
gemeente@gemert-bakel.nl onder vermelding van ons kenmerk van deze brief of bel
naar ons algemene nummer (0492) 378 500.

Hoogachtend,

het college van burgemeester en wethouders,
Secretaris, de burgemeester,

CUCEA

F. Kabbouti ing. M.S. van Veen



